
 委託状況届の提出をお願いします。 

 提出期間は、4 月 1 ⽇〜30 ⽇です。 
 

家内労働者へ内職等の仕事を委託している事業主は、家内労働法による「委託者」に  

なりますので、「委託状況届」の提出が必要です。 

この届は、毎年 4 月 1 日現在の家内労働者の現況について、4 月 1 ⽇から 30 ⽇まで 

の間に所轄労働基準監督署を経由して労働局に届け出るものです。 

届出用紙は、愛知労働局のホームページからダウンロードできます。最寄りの労働基準

監督署でも入手可能です。 

 
 

 

詳し 

 

詳しくは、愛知労働局労働基準部賃⾦課⼜は最寄りの労働基準監督署にお尋ねください。 

 

「委託状況届」は電子申請も可能です。 
e-Gov 電子申請 > [手続検索] > [手続名称から探す]に「委託状況届」と入⼒・検索  

してください。あらかじめ電子署名(電子証明書)の御用意をお願いします。 

なお、e-Gov に G ビズ ID でログインして電子申請を⾏う場合は、申請に必要な電子  

署名を省略することができます。電子申請をぜひ、御利用ください。 

 
電子申請の詳細については、下記ホームページをご参照下さい。 

 

 

 

 

e-Gov 電子申請  G ビズ ID 
https://shinsei.e-gov.go.jp/  https://gbiz-id.go.jp/top/ 


፥፦፧፨፩ 050-3786-2225  
፥፦፧፨፩ 0570-023-797 

 

 

 

 

愛知労働局ＨＰ 最低賃⾦・家内労働関係 

パンフレット・リーフレット・様式はこちら 👉

(お問い合わせ先) 名古屋市中区三の丸二丁目 5 番 1 号 名古屋合同庁舎第 2 号館 4 階 

愛知労働局労働基準部賃⾦課  〠460-8507 
፥፦፧፨፩(052)972-0258 

https://shinsei.e-gov.go.jp/
https://gbiz-id.go.jp/top/

