
愛知労働局YouTubeチャンネルに動画をアップしました︕

建設業でも働き方改革を行い、
魅力ある職場づくりをしましょう︕

動画は
2部構成︕

【第一部】「改正労働基準法等の説明」と題
して、2024年4月1日から建設でも適
用される時間外労働の上限規制をはじ
め、働き方改革関連法に基づき2019
年4月1日に改正された労働基準法、労
働安全衛生法について解説

【第二部】「働き方改革の取組事例紹介」と題して、株式会社大林組名
古屋支店様、太啓建設株式会社様にご協力いただき、それぞ
れの会社で取り組んでいる働き方改革の取組事例を紹介

建設業の皆様方も、この動画を視聴して、法律の改正に備えるとと
もに、株式会社大林組様、太啓建設株式会社様が行っている取組状
況を参考に積極的に働き方改革を行い、魅力ある職場づくりに努め
ていただければと思います。

👈 愛知労働局You Tubeチャンネル
（ベストプラクティス企業の取組事例も
併せてご覧ください）

愛知労働局HPからもアクセスできます 👉

労働基準部監督課
商標・登録商標については愛知労働局HPの「商標について」をご参照ください。

※ ベストプラクティス企業︓労働時間削減や年休取得促進など
働きやすい職場づくりに積極的に取り組んでいる県内の企業


